Parecer Técnico Coren-PE n° 008/2018
PAD DIPRE 0490/2017

Paralisagao da classificacdo de risco
pelos enfermeiros da prefeitura do Recife,
lotados na Unidade de Pediatria Helena
Moura no periodo de janeiro de 2018

| - Do Fato:

Trata-se de parecer técnico referente & documentacéo acostada ao Processo
Administrativo (PAD) DIPRE 0490/2017, encaminhada para a Coordenacgao de
Fiscalizagdo em 17/04/2018.

Em andlise ao requerimento da Sra. Maria Helena da Silva Magalhdes
observamos que foi relatado que a mesma € servidora pablica na Prefeitura da
Cidade do Recife, lotada no Hospital e Pediatria Helena Moura, ocupando o

cargo de Enfermeira.

Segundo a requerente, em Janeiro de 2016 as enfermeiras da Prefeitura do
Recife decidiram, através de assembleia no Sindicato dos Enfermeiros de
Pernambuco-SEEPE, na presenga da entdo presidente e coordenadora da
fiscalizagdo do Coren-PE, Dra. Giovana Mastrangeli e Dra. Catarina Ugiette,
respectivamente, aderir a um movimento de paralizagdo das atividades de
classificagdo de risco, para melhoria das condigbes de trabalho e de
assisténcia aos pacientes, onde acosta aos autos na folha 014 uma cépia da

referida ata da assembileia.

Por melhoria das condigbes de trabalho, conforme a ata da assembleia geral
extraordinaria do SEEPE no dia 18/04/2016, no expediente da folha 020 dos
autos deste Processo Administrativo, entende-se “1 - Curso de formacéo,
conforme orientagéo recebida pelo conselho de classe, com carga horaria e

certificagdo para PCCVD, promovido por esta secretaria; 2- dimensionamento

adequado de pessoal, contando com enfermeiro exfra para compor na urgénciai - -
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e classificagéo de risco, ficando assim dois enfermeiros para assisténcia e dois
para o rodizio na classificagdo de risco; 3- sensibilizagdo dos guardas
municipais quanto a seguranca dos enfermeiros na classificagdo de risco, visto
que os atuais vém tendo dificuldades no processo de trabatho com a equipe de
enfermagem; 4- conforme acordo, suspensdo imediata da sindicancia

instaurada por esta secretaria”

A requerente apresenta nos autos, através de copias dos livros de enfermagem
e fichas de atendimentos de pacientes no expediente das paginas 007 a 011 e
027 a 058, além de duas declaragbes da coordenadora de enfermagem , nas
paginas 019 e 059, a comprovacéo de que os enfermeiros ndo deixaram de
prestar assisténcia aos pacientes, interromperam apenas a classificagéo de
rsco.

A motivag8o para consulta ao Coren-PE & que, segundo a requerente, apesar
da realizagdo de assembleias no Sindicato dos Enfermeiros, com a
participagdo de representantes do Coren, encontra-se respondendo inquérito
administrativo na Prefeitura do Recife, publicado no Diario Oficial n° 090 do dia
08/08/2017, onde requer um parecer técnico referente a legalidade da
paralisacdo em relagdo aos dispositivos éticos e legais, considerando que

estava aderindo ao movimento sindical.

Il - Da Fundamentagéo legal e analise:

Analisando a legislacéo de enfermagem iniciamos fazendo alusdo ao Decreto
N® 84.408, de 8 de Junho de 1987 (Regulamenta a Lei n° 7.498, de 25 de junho
de 1986, que dispde sobre o exercicio da enfermagem, e da outras
providéncias) que no seu artigo 14, inciso | enfatiza que incumbe a todo o
pessoal de enfermagem cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Deontologia da

Enfermagem.
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Ressaltando a Portaria 2048/2002 do Ministério da Satde;

“2.3.1 - Habilitacao dos Profissionais

Considerando-se que as urgéncias ndo se
conslitiem em especialidade médica ou de
enfermagem e que nos cursos de graduagdo a
atencdo dada & area ainda € bastante
insuficiente, entende-se que os profissionais
que venham a atuar nas Unidades Néo
Hospitatares devam ser habilitados pelos
Nucleos de Educagdo em Urgéncias, cuja

criagdo é indicada pelo presente Regulamento”

“O processo de triagem classificatéria deve ser
realizado por profissional de saude, de nivel
superior, mediante freinamento especifico e
utilizagdo de protocolos pré-estabelecidos e
tem por objetivo avaliar o grau de urgéncia das
queixas dos pacientes, colocando-os em crdem
de prioridade para o atendimento. A esla
triagem classificatoria & vedada a dispensa de
pacientes antes que  estes recebam
atendimento medico. Apos a (triagem, o0s
pacientes sdo encaminhados aos consultorios

medicos.”

Citamos ainda alguns artigos da Resolugdo Cofen 564/2017 (Aprova o novo
Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem):
Direitos
Art. 2° Exercer atividades em locais de trabalho

livre de riscos e danos e violéncias fisica e (@

psicolégica a satde do trabathador, em ™
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respeito a dignidade humana e a protecéo dos

direitos dos profissionais de enfermagem.

Art. 3° Apoiar e/ou participar de movimentos de
defesa da dignidade profissional, do exercicio
da cidadania e das reivindicagbes por meihores
condicbes de  assisténcia, firabalho e
remuneragdo, observados os pardmetros e

limites da legislagdo vigente.

Arl. 9° Recorrer ao Conselho Regional de
Enfermagem, de forma fundamentada, quando
impedido de cumprir o presente Cédigo, a
Legislacdo do Exercicio Profissional e as
Resolugdes, Decisbes e Pareceres Normativos
emanados pelo Sistema Cofen/Conselhos

Regionais de Enfermagem.

Art. 10 Ter acesso, pelos meios de informagéo
disponiveis, as diretrizes politicas, normativas e
profocolos institucionais, bem como participar

de sua elaboragéo.

Art. 13 Suspender as atividades, individuais ou
coletivas, quando o local de trabalho néo
oferecer condicbes seguras para O exercicio
profissional efou desrespeitar a legislagdo
vigente, ressalvadas as situagbes de urgéncia
e emergéncia, devendo formalizar
imediatamente sua deciséo por escrito e/ou por
meio de correio eletrbnico a instituicdo e ao

Conselho Regional de Enfermagem.
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Art. 22 Recusar-se a executar atividades que
ndo sejam de sua competéncia fécnica,
cientifica, ética e legal ou que néo oferecam
seguranga ao profissional, a pessoa, a familia e

a coletividade.
Deveres

Art. 26 Conhecer, cumprir e fazer cumprir o
Cédigo de Efica dos Profissionais de
Enfermagem e demais normativos do Sistema

Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem.

Art. 27 Incentivar e apoiar a participagdo dos
profissionais de Enfermagem no desempenho

de alividades em organizagbes da categoria.

Art. 28 Comunicar formalmente ac Conselho
Regional de Enfermagem e aos o&rgédos
compelentes fatos que infrinjam dispositivos
éticos-legais e que possam prejudicar o
exercicio profissional e a seguranca & satde da

pessoa, familia e coletividade.

Art. 44  Prestar assisténcia de
Enfermagem em condigbes que oferecam
seguranga, mesmo em caso de suspenséo das
atividades  profissionais  decorrentes de

movimentos reivindicatérios da categoria.

Paragrafo Unico. Serd respeitado o direito de

greve e, nos casos de  movimentos =
reivindicatérios da categoria, deverdo ser (i

prestados os cuidados minimos que garantam
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uma  assisténcia  segura, conforme a

complexidade do paciente.

Art. 45 Prestar assisténcia de Enfermagem livre
de danos decorrentes de impericia, negligéncia

ou imprudéncia.

Art. 88 Somente aceitar encargos ou
atribuigbes quando se julgar técnica, cientifica
e legalmente apto para o desempenho seguro

para si e para outrem.
Proibigoes

Art. 62 Execular afividades que ndo sejam de
sua competéncia técnica, cientifica, ética e
legal ou que ndo oferecam seguranga ao
profissional, a pessoa, & familia e a

colelividade.,

A resolugdo é clara quanto ao direito do profissional de enfermagem em
participar de movimentos reivindicatérios por melhoria nas condigdes de
trabalho e seguranca técnica e legal na assisténcia, devendo comunicar
formalmente ao Coren fatos que os levem a ndo cumprir a legislagdo de
enfermagem, garantindo assim o exercicio da enfermagem livre de danos ao
profissional e ao paciente.

Em relagéo & Classificagdo de Risco citamos a Resolugdo Cofen 423/2012
(Normatiza, no Ambito do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de
Enfermagem, a Participagdo do Enfermeiro na Atividade de Classificacdo de
Riscos):

Art. 1° No ambito da equipe de Enfermagem, a

classificacdo de risco e priorizagdo da
assisténcia em Servigos de Urgéncia é privativa
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do Enfermeiro, observadas as disposigbes

legais da profisséo.

Paragrafo Gnico. Para executar a classificacdo
de risco e priorizagdo da assisténcia, o©
Enfermeiro  devera estar dotfado dos
conhecimentos, competéncias e habilidades
que garantam rigor fecnico-cientifico ao

procedimento.

Art. 2° O procedimento a que se refere esla
Resolucdo deve ser executado no contexto do
Processo de Enfermagem, atendendo-se as
determinagbes da Resolugdo Cofen n°
358/2009 e aos principios da Politica Nacional
de Humanizagdo do Sistema Unico de Satde.

Art. 3° Cabe aos Conselhos Regionais de
Enfermagem adotar as medidas necessérias
para acompanhar a realizagdo do procedimento
de que lrata esta norma, visando a sequranga

do paciente e dos profissionais envolvidos.

Observada a resolucdo do Conselho Federal de Enfermagem a atividade de
classificagio de risco & privativa do enfermeiro, que deve estar dotado de dos
conhecimentos, competéncias e habilidades que garantam rigor técnico-
cientifico ao procedimento, devendo ser executado dentro do contexto do
Processo de Enfermagem e da Politica Nacional do SUS, sem oferecer danos

&)

a populacao.
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i - Da conclusio:

Analisados os autos do Processo n° 490/2017 associado a legislacdo de
enfermagem supracitada somos do parecer que é direito dos profissionais de
enfermagem a reivindicagdo por condigbes de trabalho, seguranca técnica e

legal das suas atividades profissionais.

Enfatizamos que para a implantagdo da Classificacdo de Risco de forma
segura para o enfermeiro e para o paciente, € de suma importancia dirimir
todas as davidas acerca dos procedimentos técnicos aplicados, mediante

treinamento especifico e utilizagdo de protocolos pré-estabselecidos.

Concluimos que para a andlise ética dos fatos se faz necessario seguir os
tramites da Resolugdo Cofen 370/2010.

Este é o parecer.
Salvo melhor juizo.

Fernanda Lucia Cefﬁueira e Silva Novaes
Coordenadora da Fiscalizacao
Coren-PE 129482-ENF

Evén‘a eAnd éﬁa &rlos
Coordenad% Adjuntd da Fiscalizagao
Coren-PE 213281-ENF
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